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Part of the Amtivo group AMTINO

CERTIFICATE No. - CERTIFICATO N. AGRI2512A2605

WE HEREBY CERTIFY THAT THE ORGANIZATION
SI CERTIFICA CHE L'ORGANIZZAZIONE

AGRISCAVI di Bellan Luca

REGISTERED OFFICE - S‘EDE LEGALE
OPERATIVE UNIT - UNITA OPERATIVA
Via Galileo Galilei, 6, 45014 - Porto Viro (RO) - Italy

e

GENDER
EQUALITY
CERTIFICATION

IMPLEMENTS A GENDER EQUALITY MANAGEMENT SYSTEM AND APPLIES MEASURES TO ENSURE
GENDER EQUALITY IN THE WORKING CONTEXT

ADOTTA UN SISTEMA DI GESTIONE DELLA PARITA’ DI GENERE ED APPLICA MISURE PER GARANTIRE LA
PARITA’ DI GENERE NEL CONTESTO LAVORATIVO

Main activities/Principali attivita
Maintenance of green areas. Earth-moving, snow removal and salt spreaders

Manutenzione di aree verdi. Movimento terra, sgombero neve e spargisale

The system meets the registration requirements of the standards
Il sistema soddisfa i requisiti delle norme
UNI/PdR 125:2022-1SO 53800:2024 - 1SO 30415:2021 —Malta Equality mark certification principles—EU Directive 2004/113/CE
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First Issue André Sant
Prima Emissione Managing Director
2026-06-25 The use and the validity of this Certificate shall satisfy the Requirements of EuCl “Rules for

Management System Certification”. Please scan the QR Code to check the validity of this

Cyrrent Issue Certificate or alternatively contact EuCl on info@euci.org. QR Code link is only genuine when it links

Emissione Corrente to https://www.eucicertification.com. La validita e l'uso del presente Certificato & subordinata al

2026-06-25 rispetto dei Requisiti EuCl contenuti nel “Regolamento per la Certificazione dei Sistemi di Gestione”.

Si prega di scansionare il QR Code per controllare la validita di questo Certificato o contattare EuCl a

Expiry Date info@euci.org. Il link del QR Code & autentico solo quando rimanda a https://
Scadenza www.eucicertification.com.
2029-06-24

EuCl operates in conformity to ISO/IEC 17021-1:2015
EuCl opera in conformita alla ISO/IEC 17021-1:2015

EuCl European Certification Institute Ltd - 2nd floor Tower Business Centre - Tower Street - Swatar - BKR 4013 - MALTA
WWW.EUCI.ORG
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DICHIARAZIONE DI EQUIVALENZA

[Comunicato ANAC del 30/11/2022 - Bando tipo n.1-2023: par. 18.1 Schema Disciplinare di Gara
approvato da ANAC con Delibera n. 309 del 27/06/2023 - All.Il.8 D.Lgs. 36/2023]

Oggetto: Dichiarazione di equivalenza della certificazione del sistema di gestione della parita di
genere in ambito italiano per I'azienda AGRISCAVI di Bellan Luca - Certificato n. AGRI2512A2605.

Riguardo la dimostrazione del possesso della certificazione di parita di genere di cui all'articolo 46-
bis del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e ss.mm.ii., si fa presente che 'ANAC, Autorita
Italiana Anticorruzione, con comunicato del presidente del 30 novembre 2022, riportato dal par.
18.1 del Bando ANAC tipo n.1-2023, ha affermato che le stazioni appaltanti considerano idonee le

certificazioni equivalenti rilasciate da organismi stabiliti in altri stati membri, come anche ribadito dal

vigente Codice dei Contratti Pubblici n.36/2023, nel rispetto anche del trattato del funzionamento
dell'Unione Europea 2012.

Pertanto, il certificato in oggetto essendo rilasciato da questo organismo nel rispetto della legislazione
generale maltese applicabile, anche in particolare in conformita alle seguenti norme/leggi (le
principali gia riportate dal certificato stesso):

e MALTA CHAPTER 456 - Equality for men and women act

¢ Malta Legal Notice 181 del 2008

e Malta Equality Mark certification principles nell'ultima revisione vigente;

e 1SO 53800:2024 - Guidelines for the promotion and implementation of gender equality and
women’s empowerment

e UNIPDR 125:2022 - Linee guida sul sistema di gestione per la parita di genere, con particolare
riferimento al rispetto dei valori dei KPI applicabili per il raggiungimento dello score minimo di
sintesi complessivo (60%) per I'accesso alla relativa certificazione da parte dell'organizzazione

e [1SO 30415:2021 - Gestione delle risorse umane - Diversita e inclusione

e [ISO 17021:2015 - Requisiti per gli organismi che forniscono audit e certificazione di sistemi di
gestione, la cui capacita di applicazione efficace da parte di questo organismo ¢ attestata da ente
terzo UE operante in conformita al Reg. UE 765/2008.

o Direttiva (EU) 2019/1158 relativa all'equilibrio tra vita professionale e vita privata dei genitori e
dei prestatori di assistenza

o Direttiva 2010/41/UE relativa all'applicazione del principio della parita di trattamento tra uomini
e donne che svolgono un'attivita autonoma

o Direttiva 2006/54/CE relativa all'attuazione del principio delle pari opportunita e della parita di
trattamento tra uomini e donne in materia di occupazione e di lavoro (rifusione)

o Direttiva 2004/113/CE che attua il principio della parita di trattamento tra uomini e donne
nell'accesso a beni e servizi e la fornitura di beni e servizi

o Direttiva 2000/78/CE che stabilisce un quadro generale per la parita di trattamento in materia di
occupazione e di lavoro

o Direttiva 2000/43/CE che attua il principio della parita di trattamento tra le persone
indipendentemente dalla razza o dall’'origine etnica,

é di fatto e di diritto equivalente all'analogo certificato della parita di genere previsto dalla
legislazione italiana.
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EuCl Managing Director
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